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МЕТОДОЛОГІЯ

оцінювання набутих знань, компетентностей та практичних навичок 
працівників сфери охорони здоров’я

1. Загальні положення
1.1 Оцінювання набутих знань, компетентностей та практичних навичок працівників сфери охорони 

здоров’я під час проведення Асоціацією заходів безперервного професійного розвитку проводиться 
відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 14.07.2021 № 725 «Про затвердження Положення про 
систему безперервного професійного розвитку працівників сфери охорони здоров’я», наказів МОЗ України 
та інших нормативних документів, що регламентують безперервний професійний розвиток працівників сфери 
охорони здоров’я.

1.2 Нарахування балів безперервного професійного розвитку працівників сфери охорони здоров’я 
здійснюється, відповідно до критеріїв, визначеним Наказами МОЗ України.

2. Оцінювання набутих знань, компетентностей та практичних навичок працівників сфери 
охорони здоров’я під час проведення БПР.

2.1. Організаційний комітет освітнього заходу формує комісію з оцінювання набутих знань, 
компетентностей та практичних навичок працівників сфери охорони здоров’я до складу якої залучає науково- 
педагогічних працівників, що приймали участь у заході з лекціями, доповідями, навчальними тренінгами.

2.2. Не пізніше, ніж за два тижні до заходу формується база запитань та ситуаційних задач, відповіді 
на які потребують знання матеріалу БПР в повному обсязі. Якщо практичні навички фахівця базуються на
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використанні спеціальних пристроїв або обладнання, форма оцінювання повинна містити запитання про 
технічні характеристики та вимоги до використання даних пристроїв та обладнання.

2.3. З метою оцінювання знань та оволодіння практичними навичками працівників сфери охорони 
здоров’я, набутих під час проведення заходу з оволодіння практичними навичками та/або майстер-класу 
оцінюються безпосередньо викладачем заходу в обов’язковій присутності хоча б одного з членів комісії з 
оцінювання набутих знань, компетентностей та практичних навичок або члена наукового оргкомітету БПР.

3. Оформлення результатів оцінювання знань та оволодіння практичними навичками 
працівників сфери охорони здоров’я

3.1 До нарахування балів за участь у БПР з оволодіння теоретичними знаннями допускаються 
учасники, які отримали понад 70% правильних відповідей на запитання комп’ютерного тестування та 
виконали практичні завдання з використанням симуляторів або манекенів, якщо такі передбачались за змістом 
заходу.

3.2 У випадку отримання менше 70% правильних відповідей теоретичного рівня та оволодіння 
практичними навичкам після закінчення освітнього заходу, кожному учаснику надається ще дві спроби.

3.3 У випадку отримання менше 70% правильних відповідей при третій спробі, слухач отримує 
сертифікат учасника без нарахування відповідної кількості балів та без номера.

3.4. У разі виникнення запитань, непогодження із рішенням оргкомітету, учасник науково- 
практичного заходу може подати апеляцію згідно Положення про оцінку заходів безперервного професійного 
розвитку Асоціації на ознаки академічної доброчесності та дотримання принципів доказової медицини.

4. Прикінцеві положення
4.1. Ця Методологія затверджується Асоціацією і вводиться в дію наказом Президента Асоціації.
4.2. Зміни та доповнення до цієї Методології вносяться шляхом затвердження нової редакції.
4.3. Після затвердження Методології у новій редакції попередня Методологія втрачає юридичну силу.
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